RESOLUCION DE ACREDITACION N°4/22

Acreditacion de Calidad Académica MERCOSUR de Carreras Universitarias Sistema
ARCU-5UR - Red de Agencias Nacionales de Acreditacién (RANA)

Carrera de Geologia de la Facuitad de Ciencias de la Universidad de la
Republica de Uruguay

En la sesion de la Comisién ad hoc de Acreditacion, de fecha 14 de octubre de 2022, se adopta
la siguiente resolucién:

VISTO:

El “Acuerdo sobre la creacién e implementacién de un sistema de acreditacién de carreras de

grado para el reconocimiento regional de la calidad académica de las respectivas titulaciones en
el MERCOSUR y Estados Asociados”.

TENIENDO PRESENTE:

1. Que la carrera Licenciatura en Geologia de la Facultad de Ciencias de la Universidad de
la Republica, el 25 de octubre de 2018, se presenté voluntariamente al Sistema de
Acreditacion Regional de Carreras Universitarias de Grado (ARCU-SUR) del Sector
Educativo del MERCOSUR administrado por la Comisién ad hoc de Acreditacion.

[

Que dicho Sistema cuenta con normas regionales para la acreditaciéon de carreras de
Geologia, contenidas en los siguientes documentos:

Manual del Sistema ARCU-SUR, que fija las bases para el desarrollo de procesos de
acreditacién de carreras universitarias del MERCOSUR;

Convocatoria para las carreras de grado de Geologia en el marco del Sistema de
Acreditacion de Carreras Universitarias de grado del MERCOSUR (ARCU-SUR).

Documento que contiene las dimensiones, componentes, criterios e indicadores para
carreras de Geologia del Sistema ARCU-SUR.

Guia de autoevaluacion del Sistema ARCU-SUR. Guia de Pares

del Sistema ARCU-SUR.

(%]

. Que, con fecha de 26 de junio de 2019, la Universidad de la RepUblica presentd el
“Informe de autoevaluaciéon”y el “Formulario para la recoleccién de datos e informacion”
realizado por su carrera de Licenciatura en Geologia de acuerdo con las instrucciones
impartidas por la Comisién ad hoc de Acreditacién en el marco del Sistema ARCU-SUR.
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1.

Que, debido a la situacion de pandemia mundial y el contexto actual, el proceso de
acreditacion de las titulaciones de Geologia fue pospuesto, a la espera de valorar la
situacion actual en las instancias de la Red de Agencias Nacionales de Acreditacion (RANA).

Que, entre los dias 31 de agosto, 1y 2 de septiembre de 2022, se tuvo la instancia de
visita en modalidad presencial, realizada por el Comité de Pares Evaluadores del Sistema
ARCU-SUR designado por la Comisién ad hoc de Acreditacién, e integrado por José Pablo
Lopez (Argentina), Olivia Maria Cordeiro (Brasil) y Clemencia Gémez (Colombia).

Que, con fecha 14 de septiembre de 2022 el Comité de Pares Evaluadores emitié un
informe preliminar que sefiala las principales caracteristicas de la carrera, teniendo como
referencia el informe de autoevaluacién, basado en las dimensiones, componentes,
criterios e indicadores y los propésitos declarados por ella, el documento de Adenda de
actualizacién solicitado por la Comisién en diciembre 2021 y la visita del Comité de Pares,
en el marco del Sistema ARCU- SUR.

Que dicho informe fue enviado el 26 de septiembre de 2022 a la Carrera de Geologia de
la Universidad de la Republica para su conocimiento.

Que, el dia 7 de octubre de 2022, |a Carrera de Geologia de la Universidad de la Republica
comunicé a la Comisidon ad hoc de Acreditacion su respuesta del informe preliminar
elaborado por el Comité de Pares Evaluadores.

Que, con fecha 11 de octubre de 2022, el Comité de Pares Evaluadores emiti6 el informe
final considerando las observaciones realizadas por la Institucion en su respuesta y todos
los insumos ya evaluados.

Que la Comision ad hoc de Acreditacion analizd todos los antecedentes anteriormente
mencionados.

CONSIDERANDO:

Que el proceso de Autoevaluacion se realizé de acuerdo con lo establecido en el Sistema
ARCU-SUR.

Que el Comite de Pares cumplio una tarea exhaustiva y rigurosa tanto en la visita, como
en la elaboracion del informe.

Que, del proceso evaluativo que se ha llevado a cabo, se desprende que la carrera de
Geologia de la Facultad de Ciencias de la Universidad de la Republica presenta las
siguientes caracteristicas para cada una de las dimensiones de evaluacion:



a) Contexto institucional

La Carrera se inserta en un contexto institucional, con una Ley Organica que enmarca la misién de
la Universidad.

La Universidad de la Republica (UdelaR) y la Facultad de Ciencias, desde su creacién, tienen un
respaldo histérico de principios de autonomia, gratuidad, cogobierno y excelencia académica. Por
otra parte, los organos de gobierno, la estructura administrativa, de infraestructura y
presupuestaria son adecuados y suficientes y las actividades de docencia, investigacion y extension
cuentan con procedimientos apropiados de seguimiento.

La existencia de seis Facultades en la UdelaR que cuentan con acreditacién de carreras en
MERCOSUR, evidencia el compromiso institucional en el proceso de acreditacion.

Se evidencia la existencia, conocimiento y accesibilidad para sistemas con informacion relevante,
confiable y actualizada que respaldan la toma de decisiones. Los procedimientos para la eleccion,
seleccion, designacion y evaluacion de autoridades, directivos y funcionarios de la institucion y de
la carrera se ajustan a lo reglamentado.

Al ser una entidad del estado, las previsiones presupuestarias y los mecanismos para su asignacion
son explicitos y estan contemplados en normas y leyes, en principio se identifica, que, con las
normales limitaciones, todas las actividades académicas, el suministro del personal técnico y
administrativo, el mantenimiento, la expansién de infraestructura, la expansion, adecuacion vy
dotacion de laboratorios y la suscripcién y actualizacion de la biblioteca estan garantizados.

Estan implementados y se aplican periédicamente mecanismos de evaluacién continua de la
gestion, con la participacion de todos los estamentos de la comunidad académica y esta
debidamente normado y documentado. Existe un documento particular para el programa en el cual
estan explicitos los procesos de admision, el funcionamiento de la Institucion y el perfil de egreso
de la carrera. Ademds, se hacen capacitaciones, tutorias y se cuenta con una linea directiva al
servicio de los estudiantes.

Se evidencio el cumplimiento del Plan de Mejoramiento 2017y su influencia positiva en el desarrollo
de la Licenciatura.

En suma, la Carrera de Geologia de la Universidad de la Republica cumple con lo establecido en los
Criterios de calidad para la acreditacion ARCU-SUR para los componentes de esta dimension.

b) Proyecto académico

El proyecto académico de la Licenciatura de Geologia esta acorde con las necesidades de la region.
Es el Unico programa en el pais, por lo cual cuenta con una comunidad geolégica relativamente
pequefia.

La carrera cuenta con docentes con un perfil profesional y académico adecuados para llevar
adelante el Proyecto Académico, respaldando las actividades de docencia, investigacion y extension.



Existen espacios curriculares y extracurriculares para que los estudiantes participen directamente
en actividades de investigacion y extensién.

Los métodos y técnicas de ensefianza utilizados son apropiados y actualizados para alcanzar los
objetivos y contenidos de las diferentes asignaturas.

Las actividades educativas estan claramente expresadas en el Plan de Estudios y son coherentes
con el perfil profesional establecido pues tiende a formar un geélogo con un fuerte conocimiento
en las disciplinas basicas de la Geologia y con conocimiento general en las diversas areas de
aplicacion. La distribucién de horas dedicadas a las diferentes actividades es adecuada para
complementar la formacién del estudiante.

La institucion cuenta con un correcto sistema de evaluacién tanto del proyecto académico, como
de las actividades docentes y de los estudiantes.

La carrera desarrolla politicas de investigacién que se centran en el fomento a la investigacion
definida por la Universidad, y el avance del conocimiento en el campo de la Ciencia, Tecnologfa y
Sociedad.

Los docentes del Instituto de Ciencias Geoldgicas (ICG) distribuidos en sus unidades
departamentales han sido responsables o integrantes de numerosos proyectos de investigacion.
Las politicas de incentivo a la participacion de los estudiantes en proyectos de investigacion y la
integracion de los estudiantes a los proyectos con tutorias docentes esté explicitado y llevado a
cabo por la institucién, a través de Programas que incluyen a estudiantes de la Comisién Sectorial
de Investigacion Cientifica (CSIC)

El desarrollo de actividades de extensién, vinculacién con el medio y cooperacién de la institucion
son coherentes con su proyecto académico y ademas participan docentes, estudiantes y actores
externos.

La institucion realiza prestaciones de servicios a la comunidad, ademds de otras actividades y
cuenta con convenios de cooperacidn nacionales e internacionales.

Parte de las actividades de campo curriculares son autofinanciadas por los estudiantes y en
ocasiones también por los profesores, lo que puede dificultar el proceso de aprendizaje.

Si bien la UDELAR garantiza una partida para los mismos, se recomienda como una oportunidad de
mejora en la formacion académica que sea contemplado dentro del presupuesto especifico de la
carrera, un rubro relativo a viaticos de profesores y auxilio a estudiantes, en este sentido.

Se recomienda incrementar esfuerzos para la sinergia universidad-estado-empresa, fortaleciendo
los lazos para incrementar practicas académicas y pasantias gestionadas desde la academia.

Por lo expuesto, atendiendo al grado de cumplimiento de los criterios enunciados, se satisfacen
las exigencias para esta dimension.



¢) Comunidad Universitaria
Estudiantes

Las condiciones de ingreso y admisién estan definidas en la Ley Orgénica y son de dominio publico.
La carrera cuenta con documentos que regulan las condiciones de inscripcién del estudiante en las
diversas actividades de la carrera, tipos y actividades curriculares, créditos o carga horaria, sistemas
de evaluacién de calificacion, condiciones de asistencia, sistema de registro de desempefio de
estudiantes, régimen de promocién y permanencia, condiciones para la titulacién, deberes y
derechos y procesos disciplinarios, etc.

La carrera dispone de mecanismos de difusion de los documentos regulatorios, de orientacién al
estudiante y asignacion de beneficios, asi como instancias de mediacién o solucién de conflictos. La
licenciatura ofrece becas, pasantfas y estimulos y cuenta con programas culturales y deportivos, asi
como mecanismos de difusion de los programas de apoyo.

La carrera cuenta con viajes de estudio incluyendo clases practicas y salidas de campo coherentes
con el proyecto académico y existen otras actividades extracurriculares vinculadas a semilleros,
capitulos estudiantiles, asociacién o sociedad geoldgica. Los estudiantes y graduados participan de
los drganos colegiados y se corrobord la existencia y funcionamiento de centros de estudiantes.

El tiempo de permanencia en la carrera en el Plan 2008 en los Gltimos afios ha sido de 7 afios; se
tiene un plan de estudios nuevo disefiado para mejorar este aspecto. La desercion del 25% es alta.
La institucion cuenta con informacion consolidada del nimero de estudiantes, datos de desercién,
desgranamiento, abandono y graduacion.

Existen disposiciones sobre movilidad e intercambio, pero los usuarios son escasos. Se remarca la
importancia de los programas PAIE (Programas de Apoyo a la Investigacién Estudiantil) que favorece
mas o menos 10 estudiantes al afio y significa una primera aproximacion a la investigacién y al
trabajo en equipo.

Graduados

Los mecanismos de seguimiento de los graduados son escasos, pero existen ofertas de formacion
permanente, asi como de participacién de los graduados en el proyecto académico como miembros
del cogobierno universitario. Se resalta la alta ocupacién en el mercado laboral de los egresados,
cercano al 80%.

En la relacion con los egresados existe una oportunidad de mejora para hacer el seguimiento y la
vinculacion de ellos en el programa. La existencia de una Asociacion y Sociedad y un programa
Unico para el pais deben promover una relacién mas fluida.



Docentes

Los mecanismos de seleccion, promocion y calificacion del cuerpo docente son explicitos y
conocidos.

El cuerpo docente cuenta con capacidad cientifica-tecnolégica adecuada y acreditan marcada
experiencia reconocida en el ambito de la asignatura a sus cargos.

La institucion cuenta con un sistema de categorias docentes (tipos, requisitos y funciones) y con un
adecuado numero de docentes segln dedicacion.

La relacion del nimero de docentes en proceso de ensefianza en laboratorios, talleres y practicas
de campo con respecto al nimero de estudiantes de cada curso es la adecuada.

La produccion de los docentes de la carrera en I+D+i incluidas publicaciones, patentes y
transferencia tecnoldgica es muy buena y la capacitacion y actualizaciéon de los docentes en temas
relacionados con las disciplinas impartidas. Es adecuado el nimero de publicaciones cientificas, en
revistas, congresos, libros, capitulos de libros o publicaciones didacticas por docente por afio en los
ultimos 5 afios, asi como el nimero de trabajos de graduacién supervisados (grado o posgrado) por
afio en los dltimos 5 afios.

La Institucion cuenta con un adecuado procedimiento reglamentado y de conocimiento publico
para la seleccion y promociéon que considere los antecedentes académicos y profesionales. La
reglamentacién es sistematica y cuenta con un sistema de evaluacién periédica de desempefio de
los docentes.

Se cuenta con un adecuado procedimiento para recoger la opinion de estudiantes sobre el
desempefio de los docentes y se evidencia que la cantidad y distribucién del personal no-docente
(administrativo y técnico) es suficiente, en general, para atender las necesidades del proyecto
académico.

Funcionarios no docentes

El personal no docente realiza actividades de capacitacion. Existe un correcto sistema de seleccion,
incorporacion, evaluacion y promocion del personal no docente y los mecanismos son explicitos y
conocidos por la comunidad. Existe un sistema de entrenamiento del personal no docente.

Por lo expresado, la carrera satisface el cumplimiento de los criterios de calidad establecidos por el
Documento de criterios para esta dimension.



d) Infraestructura

En términos generales la infraestructura de la Facultad de Ciencias y del Instituto de Ciencias
Geoldgicas es aceptable para el desarrollo de la carrera.

Respecto a Infraestructura fisica y logistica, satisface plenamente y no se encuentran déficits
remarcables.

En referencia a Bibliotecas, la coherencia del acervo bibliogréfico fisico y virtual y de las redes de
informacioén con las necesidades del proyecto académico es clara. En referencia a instalaciones y

equipamientos, la instituciéon cumple de forma satisfactoria las necesidades que surgen a partir de
la implementacion del plan de estudios.

En cuanto a infraestructura, hay una oportunidad de mejora en la posibilidad de inversion en
espacio fisico y en equipos para fortalecer laboratorios que prestan servicios a la investigacion y
extension.

En suma, la presente dimension, satisface las exigencias requeridas.

Por lo anteriormente expresado La Comision ad hoc de Acreditacién resuelve:

\ \ 1. Que la carrera de Geologia de la Facultad de Ciencias de la Universidad de la Republica
cumple con los criterios definidos para la acreditacion del Sistema ARCU-SUR.

2. Acreditar a la carrera Licenciatura en Geologia de la Facultad de Ciencias de la
Universidad de la Republica, que expide el titulo de Licenciado/a en Geologia, por un
plazo de seis afios.

3. Que, al vencimiento del periodo de acreditacion, la carrera podrd someterse
voluntariamente a un nuevo proceso de acreditacién del Sistema ARCU- SUR, de acuerdo
a la convocatoria vigente en ese momento, exhortando a la consideracion de las
observaciones transmitidas en esta resolucion.

4. Elevar la presente Resolucién a la Red de Agencias Nacionales de Acreditaciéon del Sector
Educativo del MERCOSUR, para su conocimiento y difusion.
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Por Comision ad hoc de Acreditacion:

Carlos Romerg Rostagno Alvaro Ruibal

uez
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